PROJEKT
Zatgcznik do Uchwaly Nr / /2016
Rady Gminy Grabica z dnia ......... r.

Gminny Program Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Gminie Grabica na 2017 r.

. Wprowadzenie

Podstawg prawng dziatan zwigzanych z profilaktykg i rozwigzywaniem probleméw
alkoholowych jest ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jednolity Dz. U z 2016 poz. 487 ze zm.)

Przepisy lokalne dotyczace wykonywania zadan okreslonych w ustawie
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi

1) Uchwata Nr XXI/145/2001 Rady Gminy Grabica z dnia 31 sierpnia 2001 r.
w sprawie ustalenia liczby punktéw sprzedazy napojéw alkoholowych
zawierajacych powyzej 4,5 % alkoholu z p6zn. zm,

2) Uchwata Nr V/34/2003 Rady Gminy Grabica z dnia 31 marca 2003 r. w sprawie
zasad usytuowania na terenie gminy miejsc sprzedazy i podawania napojow
alkoholowych z pézn. zm.

Opracowano Strategie Integracji Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Grabica na lata 2014 — 2018 Cele i zadania przyjete do realizacji w strategii sa
spojne z zadaniami ujetymi w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Gminie Grabica.

Finansowg podstawe realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych stanowig dochody gminy z optat za wydawanie zezwolen
na sprzedaz napojéw alkoholowych zgodnie z art. 18% ustawy o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

Adresatami programu sg, w szczegolnosci

- konsumenci alkoholu;

- 0soby pijgce nadmiernie, w tym uzaleznieni od alkoholu;

- rodziny oséb z problemem alkoholowym;

- dzieci i mtodziez szkolna (uczniowie szkoét z terenu gminy)

Gmina realizuje zadania z zakresu profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych przy wspétpracy m.in. z:

- Gminng Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
- Gminnym O$rodkiem Pomocy Spoteczne;j,
- szkotami.
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Gminny Program daje mozliwo$é wspoétpracy wszystkich chetnych instytucii,
ktére wykorzystujgc swoje doswiadczenia skutecznie przyczynig sie do
rozwigzywania problemoéw uzaleznien.

Il. Cele i zadania Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych

Cele i zadania okreslone w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych dostosowane sg do potrzeb lokalnych oraz zgodne sg
z ustawg o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.
W programie uwzgledniono dotychczasowe do$wiadczenia zZwigzane z realizacjg
programu w latach ubiegtych. Gtéwny cel to ukazywanie mtodym ludziom
alternatywnych form spedzania czasu wolnego i u$wiadamianie im, ze tylko
wychowanie w trzezwos$ci i przeciwdziatanie alkoholizmowi moze zapobiec wielu
niepowodzeniom w zyciu kazdego cztowieka.

DZIALANIA:

1. Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych od alkoholu oraz udzielanie pomocy rodzinom, w ktoérych
wystepuje problem uzaleznien oraz przemoc w rodzinie.

1) Dziatalno$¢ Punktu Konsultacyjnego dla os6b uzaleznionych.

2) Motywowanie i informowanie o mozliwo$ciach podjecia leczenia odwykowego,

3) Udzielanie wsparcia psychologicznego,

4) Indywidualna terapia krétkoterminowa,

5) Praca nad nawrotami picia, porady, konsultacje,

6) Rozpoznanie zjawiska przemocy domowej, udzielanie informacji o mozliwo$ciach
uzyskania pomocy i powstrzymania przemocy.

7) Wspoipraca z placéwkami lecznictwa odwykowego.

2. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegélnosci ochrony przed przemoca
w rodzinie

1) Zwigkszenie terapii dla os6b uzaleznionych i wspotuzaleznionych.

2)  Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie. Pomoc pedagogiczna i prawna dla ofiar
przemocy.

3)  Inicjowanie interwencji w przypadku przemocy domowe;.

4)  Ograniczenie zaburzen zycia rodzinnego i spotecznego bedgcych skutkiem
naduzywania alkoholu oraz stosowania przemocy.

5) Udzielanie pomocy psychospotecznej i prawnej, ochrony przed przemocg
w rodzinie poprzez zintensyfikowanie aktywnosci dziatania Gminnej Komisji
Rozwigzywania  Probleméw  Alkoholowych oraz konsultanta-terapeuty
zatrudnionego w Punkcie Konsultacyjnym w Kamocinie.

6) Dofinansowanie szkolen stuzgcych podniesieniu kompetencji w zakresie
zagadnien zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.

7)  Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej stuzacej ograniczeniu zjawiska przemocy
w rodzinach w szczegélnosci z problemem alkoholowym.

8) Wyposazanie $wietlic dla mtodziezy w sprzet sportowy.
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3. Prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej i edukacyjnej
w zakresie rozwigzywania probleméw alkoholowych w szczegélnosci dla
dzieci i mtodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajeé sportowych.

1) Realizacja  profesjonalnych  programéw  profilaktycznych dla  dzieci
i miodziezy w szkotach na terenie gminy o tematyce alkoholowej
i przemocy w rodzinie.

2) Przeprowadzanie w placéwkach oswiatowych prelekcji na temat uzaleznien
przez pedagogow szkolnych oraz wspoétdziatanie w zakresie wczesnego
wykrywania uzaleznien.

3) Szkolenie nowych czionkdéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, nauczycieli i sprzedawcow.

4)  Rozszerzanie zaje¢ profilaktycznych o r6zne formy zajeé sportowych.

5)  Wspdipraca z organizacjami pozarzgdowymi i innymi placowkami majgcymi na
celu promocje zdrowego stylu zycia i propagowanie trzezwych obyczajow.

4. Wspomaganie dzialalno$ci instytucji, stowarzyszeri i oséb fizycznych,
stuzacej rozwigzywaniu probleméw alkoholowych.

1) Wspdipraca z profesjonalnymi instytucjami  stuzgcymi rozwiazywaniu
probleméw alkoholowych.

2) Wspotpraca z sadem w sprawie kierowania na obowigzkowe leczenie,
koordynacja dziatan z kuratorami sgdowymi oraz policja.

5. Szkolenie Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy.

6. Podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepiséw okreslonych
w art.13 i 15 ustawy.

1) Dziatania Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
2) Opiniowanie wnioskéw o wydanie zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych,
3) Kontrola punktéw sprzedazy napojéw alkoholowych pod wzgledem:

— przestrzegania zasad i warunkéw korzystania z zezwolen,

— terminu waznosci zezwolenia

— dokonania optat za korzystanie z zezwolenia.

7. Wspieranie zatrudnienia socjalnego.

Wspieranie zatrudnienia socjalnego o0s6b uzaleznionych od alkoholu Iub
narazonych na wystgpienie problemu uzaleznienia od alkoholu poprzez
wspoétuczestnictwo w organizowaniu i finansowaniu Centréw Integracji Spoteczne;.

Jednym z dziatan wtasnych samorzadu gminy realizowanych w ramach
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
okreslonych w art. 4" ust.1 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi jest wspieranie zatrudnienia
socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie Centrow Integracji Spoteczne;.



Centrum Integracji Spotecznej zgodnie z art. 3 ust.2 ustawy z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (tekst jednolity Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 225 ze
zm.) jest tworzone na zasadach okreslonych w ustawie, moze by¢ tworzone przez
jednostke samorzadu terytorialnego.

Dziatalnos¢ CIS finansuje sie z dotacji pochodzacej z dochodéw wiasnych
gminy zarezerwowanych na realizacje Gminnego Programu  Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych.

Z uwagi na brak takiej instytucji, na terenie Gminy Grabica dziata Punkt
Konsultacyjny, gdzie jest zatrudniony konsultant-terapeuta.

W szkofach dla uczniéw, ich rodzicéw i nauczycieli peti dyzur psycholog wg
ustalonego harmonogramu.

Zadaniem Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych jest ukazanie problemu naduzywania alkoholu w naszej gminie, jak
réwniez ukazanie sposobdw i mozliwosci zapobiegania oraz zwalczania alkoholizmu
oraz innych zjawisk patologii na terenie gminy. Gminny program, poprzez realizacje
zadan ma wptywa¢ na ksztattowanie wtasciwych postaw wéréd dzieci i mtodziezy
oraz dorostych zamieszkatych na terenie naszej gminy.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych jest
przedsiewzigciem majagcym na celu konkretng pomoc osobom uzaleznionym i ich
rodzinom przy zastosowaniu nowoczesnego podejécia traktujacego alkoholizm jako

chorobe.
Takie stanowisko pozwala odrzuci¢ ocene moralng a przystapi¢ do dziatan
medycznych, psychoterapeutycznych i profilaktycznych w  celu uzyskania

zamierzonych efektéw w walce z grozng choroba.
Podstawowym celem programu jest zmniejszanie istniejacych probleméw
alkoholowych oraz zapobieganie powstawaniu nowych zjawisk réznych patologii.

lll. Wskazniki monitoringu

1. Liczba dzieci, miodziezy i dorostych objetych dziataniami profilaktycznymi,
edukacyjnymi i informacyjnymi.

2. Liczba o0s6b objetych dziataniami pomocowymi — m.in. wspotuzaleznieni,
uzaleznieni, dzieci, osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym.

3. Liczba os6b zagrozonych alkoholizmem, z ktorymi byty prowadzone rozmowy
motywujgce w kierunku podjecia leczenia odwykowego.

4. Liczba przeprowadzonych kontroli punktéw sprzedazy.
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IV. Zasady wynagradzania czionkéw Gminnej Komisji Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych.

Ustala sie wynagrodzenie czlonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w wysokosci 8 % minimalnego wynagrodzenia ustalanego
przez Rade Ministréw w drodze rozporzgdzenia za udziat w kazdym posiedzeniu.

Realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych na 2017 rok prowadzona bedzie w oparciu o $rodki pochodzgce
z optat za zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych, ktére wptywajg do
budzetu gminy i sg przeznaczane na realizacje zadan wiasnych wynikajacych
z ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

Preliminarz wydatkéw na w/w zadania stanowi zatgcznik do niniejszego
programu.



Zatgcznik do Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych

w Gminie Grabica na 2017 r.

PRELIMINARZ WYDATKOW
Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych
w 2017 r.

l. Diety - 7.700 zi.
1. Wynagrodzenie za udziat w posiedzeniach cztonkéw
Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych -7.700 zt.
Il. Zakup ustug ogétem - 24.640 zi.
w tym:

1. Utrzymanie Punktu Konsultacyjnego w Kamocinie.

- ustugi internetowe i telefon - 1.140 z.
- zakup energii elektrycznej - 1.700 zt.
- konserwacja C.O. - 1.500 z.
2. Koszt dyzuru konsultanta-terapeuty w Punkcie Konsul. w Kamocinie - 3.000 zt.

3. Zorganizowanie i sfinansowanie szkolnych programow
profilaktycznych z zakresu uzaleznien 6.000 zt.
4. Pokrycie kosztéw wnioskéw oséb uzaleznien kier. do Sadu - 2.000 zt.

9. Koszt dyzuru psychologa w szkotach - 9.300 zt.

lll. Zakup materiatéw ogétem - 26.400 zi.
w tym:

1. Zakup oleju opatowego do Punktu Konsult w Kamocinie - 24.000 zt.

2. Akcesoria do komputera, materiaty biurowe, $r. czystosci - 2.400 z.

Kwota ogétem - 58.740 zt.




